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D Gabinete do Prefeito
Nao ha publicagio.
1) Secretaria de Administragio

EDITAL N. 004/2017

SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE
GRADUACAO EM DIREITO, ADMINISTRACAO,
CIENCIAS CONTABEIS E PEDAGOGIA, PARA
PROVIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E
CADASTRO DE RESERVA NO PRAZO DE
VALIDADE DESTA SELECAO NA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALBERTINA- ESTADO DE MINAS
GERAIS

O Prefeito Municipal de Albertina, JOAO PAULO
FACANALI DE OLIVEIRA, no exercicio das atribui¢des
que lhe sido conferidas pela Lei Municipal n® 1.223 de 22 de
mar¢o de 2017, torna publica a abertura de inscri¢des para a
selegdo publica para provimento de vagas existentes,
conforme oferta deste Edital e a formagdo de cadastro de
aprovados para aproveitamento a medida que forem
surgindo novas vagas (cadastro de reserva), no prazo de
validade desta sele¢@o, de estagiarios do curso de graduacdo
em Direito, Administragdo, Ciéncias Contabeis ¢ Pedagogia
na Prefeitura Municipal de Albertina do Estado de Minas
Gerais, tudo nos termos deste Edital.

1. DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar da selegdo publica estudantes dos
cursos de graduagdo em Direito, Administragdo, Ciéncias
Contabeis e Pedagogia, comprovadamente residentes no
municipio de Albertina/MG.

1.2 A sele¢do publica sera executada e acompanhada pelo
Exmo. Sr. Reginaldo Sydine Luiz, Vice Prefeito do
Municipio de Albertina e pelas senhoras Secretarias
Municipais de Administragdo e Educagio respectivamente,
Maria Gabriela Teixeira de Oliveira ¢ Fernanda de
Cassia Moreira Carmo.

1.3 A carga horaria para a realizagdo do estagio ¢ de 25
(vinte e cinco) horas semanais, com jornada diaria de 5
(cinco) horas didrias, nos termos do § 1°, do artigo 8° da Lei
n® 1.223/2017.

1.4 O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa de estagio
que, atualmente, possui o valor de 115 (cento e quinze)
Unidades de Referéncia Municipal (URM), mensalmente.

1.5 A participaciio na presente sele¢io publica é aberta
aos estudantes do curso de Direito do 3° ao 9° periodo;
de Administracio do 3° ao 7° periodo; Ciéncias
Contabeis, do 3° ao 7° periodo, e, Pedagogia, do 3° ao 5°
periodo, sendo que a admissdo do candidato aprovado esta
condicionada ao cumprimento de requisitos quanto a
periodo académico minimo e méaximo para ingresso e a
comprovagdo da regularidade documental do convocado.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.2 As vagas de estagio existentes siio:

2.2.1. Secretaria de Administracio: 3 (trés) vagas, sendo
uma vaga para o curso de Direito, uma vaga para o

curso de Administra¢io e uma vaga para o curso de
Ciéncias Contdbeis.

2.2.2. Secretaria de Educac¢do: 1 (uma) vaga para o curso
de Pedagogia.

2.2.3. Formacio de cadastro de aprovados para
aproveitamento a medida que forem surgindo novas
vagas (cadastro de reserva)

2.3. Poderido ser admitidos apenas os estudantes que
cumprirem os requisitos especificados no art. 2°, da Lei
n° 1.223/17.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 17.04.2017
até¢ 20.04.2017, das 08:00 as 17:00 horas (horario de
Brasilia), no Pago Municipal da Prefeitura Municipal de
Albertina, localizada na Rua Luiz Opusculo, n° 290, centro.

3.2 Niao havera, sob qualquer pretexto, inscricio
provisoria, condicional ou extemporinea, assim como
por via postal, fax ou correio eletronico ou outro meio
que nio o estabelecido neste Edital.

3.3. No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar na
respectiva ficha o turno em que podera prestar o estagio.

3.3.1. A indicagdo do turno de interesse e/ou
disponibilidade para estagio ndo obriga a Prefeitura
Municipal de Albertina a convocar exclusivamente para
vaga existente no turno indicado.

3.4. Nao havera cobranga de taxa de inscri¢o.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES
ESPECIAIS:

4.1. Fica estabelecido em 10,00% (dez inteiros por cento) o
percentual reservado as pessoas portadoras de necessidades
especiais nos estagios realizados.

4.2. No ato da inscri¢do, que sera feita em formulario
proprio, o candidato portador de necessidade especial devera
entregar laudo médico atestando a espécie € o grau ou nivel
da necessidade, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), bem como, a provavel causa dela.

4.3. O portador de necessidade especial participara do
programa em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, inclusive no que concerne as providéncias
relativas a recrutamento, sele¢do, avaliagdo e desligamento
dos beneficiarios do programa objeto desta Lei.

4.4. Quando o calculo para a defini¢io da quantidade de
vagas for nimero fracionario, adotar-se-a o seguinte critério:

44.1. O arredondamento para o nimero inteiro
imediatamente superior, quando a fragdo for igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos); ou,

442. O arredondamento para o nimero inteiro
imediatamente inferior, quando a fragdo for inferior a 0,5
(cinco décimos).

4.5. As vagas reservadas a portadores de necessidades
especiais que ndo venham a ser preenchidas passam,
automaticamente, a serem ocupadas pelos demais candidatos
aprovados, conforme a ordem de classificagao.

4.6. Constatada a incompatibilidade da deficiéncia com
qualquer vaga de estagio oferecida pela Prefeitura Municipal
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de Albertina, o candidato sera excluido das listas de
classificagao.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1. No ato de inscrigdo devera o candidato apresentar copia
de seu documento de identidade, CPF e Historico Escolar.

5.2. A Prefeitura Municipal de Albertina exime-se de
responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informagdes incorretas, inexatas ou incompletas
fornecidas pelo candidato na Ficha de Inscrig@o.

5.3 A Ficha de Inscri¢fo é intransferivel.
6. DA SELECAO

6.1. A selecio publica para preenchimento das vagas de
estagio na Prefeitura Municipal de Albertina e as que
vierem a surgir, durante o prazo de validade do certame,
sera composta de ANALISE CURRICULAR
privilegiando a maior média.

6.2. A analise curricular dos candidatos ocorrera no dia
24 de abril de 2017, com inicio previsto para as 9:00
horas, no Plenario do Pago Municipal, localizado na Rua
Luiz Opisculo, n° 290, centro, em Albertina.

6.3. Os candidatos deverdo comparecer pessoalmente no
local e hora indicado no item acima, portando documento de
identidade oficial com foto, assinando ficha presencial, sob
pena de exclusdo do certame.

6.3.1. Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico,
que, por lei, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilita¢io (somente o modelo novo
com foto).

6.3.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de
motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante;
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.4. Em caso de empate na analise do curriculo dos
candidatos em relagdo as vagas descritas no item 2.2, o
critério de desempate sera:

6.4.1. O candidato que possuir faixa de renda bruta familiar
per capita mais baixa;

6.4.2. O candidato que ndo possuir nenhuma graduagao;
6.4.3. A familia do candidato que possuir filhos e/ou
dependentes portadores de necessidades especiais;

6.4.4. A familia do candidato com maior nimero de filhos
e/ou dependentes menores de 20 (vinte) anos;

6.4.5. A familia do candidato com dependentes idosos ou
portadores de necessidades especiais;

6.4.6. A familia do candidato que seja monoparental,

6.4.7. A familia do candidato que ndo possuir moradia
propria.

6.5- A analise curricular sera examinada pelo Vice-Prefeito
Municipal, pela Secretaria Municipal de Administragdo e
pela Secretaria Municipal de Educagdo, iniciando-se pela

vaga destinada aos estudantes do curso de Direito, seguida
da de Administrag@o, Ciéncias Contabeis e Pedagogia.

6.6. A andlise curricular consistirA na soma dos dois
periodos anteriores ao que o candidato esteja cursando,
dividindo-se pelo nimero de matérias, obtendo-se a
média.

7. Sera eliminado o candidato que:

7.1. Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares
ou autoridades presentes;

7.2. Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou
para outros.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A classificacdo final sera arquivada em pasta propria,
logo apds a analise de todos os Historicos Escolares.

8.2. Os classificados serdo convocados, durante o prazo de
validade da selegdo, a medida que surgirem vagas,
seguindo-se a ordem de classificagio.

8.3. A classificacdo final sera divulgada por meio de
publica¢iio no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
ALBERTINA, disponivel no sitio:
pmalbertina.domeletronico.com.br e afixado em local
proprio no Paco Municipal.

9. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 - Cabera interposi¢io de recurso fundamentado
dirigido ao Prefeito do Municipio de Albertina, contra as
seguintes decisdes:

9.1.1. Indeferimento de condicdo diferenciada;

9.1.2. Classificacio final, desde que se refira a erro de
calculo de média na analise do curriculo do candidato.

9.2. O prazo para a interposicio dos recursos a que se
refere o item 9.1 deste Capitulo sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da publica¢do da classificacido final no Diario
Oficial.

9.3. Os recursos mencionados no item 9.1 deste Capitulo
deverdo ser apresentados ao Prefeito Municipal em 2
(duas) vias e deverio ser entregues no setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal.

9.4. Os recursos deverido ser protocolizados com os
seguintes dados: Selecdo Publica para Estagiarios, Ref.
Recurso contra (citar o objeto do recurso), nome
completo e niimero de inscricio do candidato.

9.5. Nio serdo conhecidos os recursos:

9.5.1. Interpostos coletivamente;
9.5.2. Sem a devida fundamentagéo;
9.5.3. Intempestivos.

9.6. A decisido sobre o deferimento ou indeferimento dos
recursos a que se refere este Capitulo sera afixada em
local proéprio no atrio da Prefeitura Municipal e
publicada no DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE
ALBERTINA.
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9.7. A decisdo tera carater terminativo e nio sera objeto de
reexame.

10. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO
DAS VAGAS

10.1. O preenchimento das vagas existentes e das que
vierem a ocorrer até o periodo de validade da selecdo
publica sera realizado de acordo com a ordem de
classificagdo, observado o turno disponivel para estagio,
registrado na ficha de inscrigdo, considerada a conveniéncia
administrativa.

10.2. Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de
acordo com a respectiva lista de classificagdo, observado o
disposto no Capitulo 4 deste Edital, ressalvada a hipotese de
melhor classificagdo na lista geral de candidatos.

10.3. A convocagdo para o preenchimento das vagas de
estagio na Prefeitura Municipal de Albertina sera realizada
mediante contato telefonico € envio de e-mail, além de
disponibilizagio no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE ALBERTINA.

10.4 Serdo considerados para convocagdo os telefones e e-
mail registrados pelo candidato quando da inscri¢do, sendo
de responsabilidade desses manter sempre atualizados os
dados.

10.5. Caso a jornada de estigio seja incompativel com o
horario de atividade escolar ou a vaga de estagio exija
periodo superior ao cursado pelo estudante, o candidato
permanecera na lista de classificagdo até o surgimento de
vaga compativel, observado o prazo de validade da selegido
publica.

10.6. Sera remanejado para o fim da lista de aprovados o
candidato que:

10.6.1. Nio se encontrar regularmente matriculado, no
momento da admissio, no periodo minimo exigido para
0 estagio;

10.6.2. Nao for localizado em razio de tentativas
fracassadas de contato por endereco eletronico e
telefone;

10.6.3. Requerer seu remanejamento para o final da lista
de classificacao;

10.6.4. Apos ser convocado, ndo comparecer a Prefeitura
Municipal, no prazo de 5 (cinco) dias;

10.6.5. Recusar a vaga oferecida.

10.6.6. Os candidatos serio remanejados para o fim da
lista de aprovados 2 (duas) vezes.

10.7 O candidato que desistir formalmente do estdgio sera
excluido da lista de classificacdo.

10.8 Apos ser convocado, o estudante devera comparecer
na Prefeitura Municipal de Albertina, no prazo de 5
(cinco) dias.

10.9. Aceita a vaga para a qual foi convocado, o
candidato aprovado tera 07 (sete) dias teis para
providenciar e apresentar a documentagio necessaria
para o ingresso nas atividades de estagio, a saber:

10.9.1. Copia da carteira de identidade e do cadastro de
pessoa fisica do estudante;

10.9.2. Declarag@o original da institui¢do de ensino superior,
contendo informagdo sobre a matricula, a frequéncia regular
e o periodo cursado;

10.9.3. Declaragdo do estudante indicando agéncia e conta
corrente, em estabelecimento bancéario definido pela

Prefeitura Municipal de Albertina, para deposito dos valores
relativos a bolsa de estagio;

10.9.4. Em se tratando de estudante deficiente, atestado
médico original de que conste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em
até noventa dias antes da data de sua entrega.

10.10. Sera eliminado da sele¢do publica o candidato que
recusar-se a observar as condigoes estipuladas pela
Prefeitura Municipal de Albertina.

10.11. Durante o periodo de validade da sele¢do publica, o
candidato aprovado devera manter seus dados cadastrais (e-
mail, telefone, endereco, horarios disponiveis para
realizacdo do estagio, etc) atualizados junto a Secretaria
Municipal de  Administragio, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da
ndo atualiza¢do dos dados pessoais.

11. DA CONDICAO PARA INiCIO DAS ATIVIDADES

11.1. O candidato aprovado na selegdo publica e convocado
para preencher a vaga ingressara no Programa de Estagio da
Prefeitura Municipal de Albertina por meio de celebragdo de
Termo de Compromisso de Estagio, no qual estardo
estabelecidas as condigdes para a realizagdo do estigio nos
termos da Lei Municipal n® 1.223 de 22 de margo de 2017.

12. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA

12.1 A selecdo piblica tera validade de 2 (dois) anos a
partir da divulgacio do resultado, podendo ser
prorrogado a critério da Prefeitura Municipal de
Albertina.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Todas as divulgacdes oficiais referentes ao
concurso serio feitas no DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE ALBERTINA ou mediante afixaciio
nas dependéncias do Pago Municipal.

13.4. E vedada a realizaciio de estigio por estudante que
seja servidor publico federal, estadual e municipal e que
seja titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital
ou municipal, e, estudantes que nio residam no
municipio de Albertina.

13.5. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento ¢ a
tacita aceitagdo das regras da Selegdo Publica, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou
instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca
dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.6. A realizagdo do estagio ndo estabelece vinculo
empregaticio do estudante com a Prefeitura Municipal de
Albertina.

13.7. O acompanhamento da divulgacio deste Edital e de
comunicados relacionados a Selecio Publica é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

13.8. Nao serdo aceitas apresentacdo de documentos ou a
interposicdo de recursos via fax, telex, telegrama, correio
eletronico, ou outro meio ndo especificado neste Edital.

13.9. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos,
continuos ¢ comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao
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de quaisquer recursos ou documentos apds as datas e em
desacordo com as formas estabelecidas neste Edital.

13.10. Para contagem do prazo de apresentagdo de
documentos e interposi¢do de recursos, excluir-se-a o dia da
divulgac@o e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde que dia util no Municipio, sendo

Sim
@ |1 |1 Jolo Jo 0 |7

Isabel C.R.
Gomes

prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia util
subsequente.

13.11. A comprovagdo da tempestividade da apresentagio
de documentos e de recursos sera feita pela data do
protocolo de recebimento.

IKarem Conesa

Sim | 0 0 0 10 0 0 1

13.12. Os recursos deverdo ser apresentados de uma tUnica
vez, ndo se admitindo complementagdo, suplementagdo,
inclusio e/ou substitui¢do durante ou apds os prazos
estabelecidos neste Edital.

Sim | 0 0 0 |0 0 0 1

ILucatelli

13.13. Informagdes e orientagdes referentes a Selecio

Publica poderdo ser obtidas na Prefeitura Municipal de
Albertina, no seguinte enderego: Rua Luiz Opusculo, n® 290,
centro — telefone (35) 3446-1333.

13.14. O resultado final da selecio publica sera
homologado pelo Prefeito Municipal.

Giovana G.M. [Michele

Toffoli

Sim | 0 0 0 10 0 0 1

13.15. A constata¢do, a qualquer tempo, de irregularidade,
inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer declaragio
implicard, ainda que homologado o concurso, a anulagido da
inscrigdo do candidato, bem como de todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

Laiz Marques
Bertoncini

Sim | 0 0 0 10 0 0 1

13.16. As ocorréncias ndo previstas neste edital e os casos
omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Administragdo e, em ultima andlise, pelo Prefeito
Municipal.

[Edilene A.M.
(Cezarani

Sim | 0 0 0 |0 0 0 1

Albertina/MG, 10 de abril de 2017.

Joio Paulo Facanali de Oliveira
Prefeito Municipal

Simone N.N.

da Silva

j11)] Secretaria de Educacio Sim | 0 0 0 |0 0 0 1

EDITAL N ° 003/2017 1T — Professor I — Educagdo Fisica

Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para
admissao via contrato de trabalho por prazo determinado
para o exercicio de 2017.

Cargo I — Professor I

Q
(Candidatos fd
<)
Diploma
Graduagao na
Graduagao
outras areas
Mestrado
Mestrado
outras areas
IDoutorado
IDoutorado
outras areas
Total

IPOs—

IMestrado outras
IDoutorado outras

IP6s-Graduagdo
areas

na area
IP6s—Graduagao

(Candidatos
Diploma
outras areas
Mestrado
IDoutorado
areas

Total
(Carlos E.
Bussoneli
Sim

ILucivaldo T.

Valdicir
Candido
Junior

Sim

Sim | 3 0 0 |0 0 0 10

IDaniela Bom
IDesclassificada

Sim | 2 1 0 |0 0 0 9

Patricia T.L.
Romao
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Cargo III — Professor II — Lingua Inglesa
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Aos dez dias do més de abril de 2017 a comissdo
constituida pela Portaria n © 4.736, de vinte e quatro de
margo de dois mil e dezessete, reuniu-se na sala da dire¢ao
da Pré Escola Municipal Luzia Sanches Diniz, as dezesseis
horas e trinta minutos, para analisar os recursos referentes
ao Processo Seletivo do Edital 003/2017. Constatou-se que
nd3o houve nenhuma interposi¢do de recurso, o que nio
modificou em absolutamente nada a publicacio da
classificagdo dos inscritos para o Processo Seletivo
Simplificado para Admissdo via contrato de trabalho por
prazo determinado para o exercicio de 2017, conforme
Edital 003/2017. Assim sendo, esta comissdo ratifica que
treze candidatos se inscreveram para participar do Processo
Seletivo Simplificado referente ao Edital 003/2017,
distribuidos para os trés cargos oferecidos conforme segue:
nove candidatos apresentaram documentagdo para
concorrer a vaga do Cargo I — Professor I; trés candidatos
apresentaram documentagdo para concorrer a vaga do
Cargo II — Professor II — Educagio Fisica ¢ uma candidata
apresentou documentag@o para concorrer a vaga do Cargo
III — Professor II — Lingua Inglesa. Apds analisados os
documentos individuais dos candidatos, a Comissdo do
Processo Seletivo classificou-os pela titulagdo na seguinte
forma: Cargo I — Professor I, Valdicir Candido, 10 pontos;
Patricia Teixeira de Lima Romao, 9 pontos; Isabel Cristina
Regasso Gomes, 7 pontos; Karem Conesa, 1 ponto;
Michele Lucatelli, 1 ponto; Giovana Gabriel de Melo
Toffoli, 1 ponto; Laiz Marques Bertoncini, 1 ponto;
Edilene Aparecida Massaro Cezarani, 1 ponto;, Simone
Nascimento Nunes da Silva, 1 ponto. Cargo II — Professor
IT — Educacio Fisica, Carlos Eduardo Bussoneli, 1 ponto;
Lucivaldo Torres Junior, 1 ponto. A candidata Daniela
Bom foi desclassificada, uma vez que ndo apresentou o
diploma devidamente registrado conforme item 3.7
conjunto com 3.10 do Edital 003/2017; em razdo do nao
atendimento ao item 3.7 do citado Edital, foi
desclassificada a candidata Regiane Luiz de Faria, Cargo
1II- Professor II — Lingua Inglesa, por ndo ter apresentado,
da mesma forma o diploma devidamente registrado.
Assim, neste caso, foi declarada deserta para o Cargo III, as
inscrigdes no Processo Seletivo Simplificado, Edital n°
003/2017. Nada mais havendo a tratar, encerra-se a
presente reunido, as dezesseis horas e cinquenta e dois
minutos, lavrando-se a presente ata, que vai assinada por
todos os membros da Comissdo do Processo Seletivo Edital
n ° 003/2017. Izabel Cristina de Oliveira Luiz, Marlene
Luiz, Paulo Cezar Migliacio de Carvalho Junior.

V) Secretaria de Saude
Nao ha publicagio.

V) Controladoria Geral do Municipio
Nao ha publicagio.

VI) Diretoria de Assisténcia Social

Nao ha publicagio.

VII) Licitacdes e Contratos
HOMOLOGACAO

HOMOLOGO o Processo Licitatorio n° 00019/2017,
Pregdo Presencial n° 00010/2017, tendo como objeto Pregdo
Presencial - Registro de Pregos para contratacido de
microempresa - ME, empresa de pequeno porte - EPP ou
equiparadas para aquisi¢do de produtos quimicos a serem
utilizados na ETA - Estagio de Tratamento de Agua deste
municipio. para que a ADJUDICACAO nele procedida
produza seus juridicos e legais efeitos.

Determino que seja dada ciéncia aos interessados,
observadas as prescri¢des legais pertinentes.

Prefeitura Municipal de Albertina/MG, 10 de abril de 2017.

JOAO PAULO FACANALI DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DISPENSAVEL DE LICITACAO

COMPRAS E OU SERVICOS DE:10 de abril de 2017
OBJETO: Manutencdo nos aparelhos da sala de
fisioterapia, sendo a calibragem do ultrassom
terapéutico SONACEL EXPERT, de modelo 1 MHZ,
com numero de série 0611008, a calibragem do
ultrassom terapéutico SONACEL EXPERT, de modelo 1
MHZ, com numero de série 0611007 e a calibragem do
aparelho LASERTERAPEUTICO PHYSIOLUX DUAL
com ntimero de série 0611016.

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 00013/2017.

A Comissio Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Albertina/MG, constituida pela Portaria
n°4.705 de 03/02/2017, nos termos do disposto no art. 24, 11
da Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, e art. 1° da Lei n°.
9.648 de 27 de maio de 1998, resolve:

DISPENSAR a Licitagdo, com fundamento no inciso II do
art. 24 da Lei n°. 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores, a
favor da empresa ALEXANDRE WILLIAN PREVIDE-ME,
CNPJ  67.807.412/0001-09, situada na AVENIDA
ANDRADE NEVES, 1181 - CENTRO - CAMPINAS/SP
com o valor total de R$ 660,00 (Seiscentos e Sessenta
Reais), tendo presente o constante dos autos. Ressalte-se que
o preco praticado pela(o) CONTRATADA(O) esta dentro
do mercado e atende ao interesse publico.

Fica dispensada a assinatura de Termo de Contrato, por
encontrar respaldo este Ato de Dispensa de Licitagdo no §4°
do artigo 62 da Lei n°. 8.666/93 ¢ suas altera¢des.

Face ao disposto no art. 26 da Lei n°. 8.666/93, submetemos
0 ato a apreciagdo da autoridade superior para ratificagdo e
devida publicidade, nos termos do artigo 30 da Lei Organica
Municipal.

Prefeitura Municipal de Albertina/MG, aos 10 de abril de
2017.
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Joelma Regiane Mianti de Henrique
Aparecida dos Lima Eduardo Mariotti
Santos
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ADENDO A ATA DE JULGAMENTO DA PROPOSTA
TECNICA DO PROCESSO LICITATORIO N°.
00017/2017, TOMADA DE PRECO TECNICA E
PRECO N° 00001/2017 PUBLICADA EM 10 DE
ABRIL DE 2017.

No dia dez de abril de dois mil e dezessete, as quinze horas,
a Comissao Especial de Educagdo constatou que ndo foi
apresentado na ata de julgamento de proposta técnica,
claborada pela propria comissio o fato da empresa
EDITORA SOL — SOFT’S E LIVROS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 58.560.012/0001-50, ter apresentado duas
apostilas sendo uma intitulada “SOME AVALIA -
PROJETO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL” e a outra
“PROJETO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL”, para
avaliagdo, estando estas inclusas no interior da caixa.
Todavia, a citada empresa nd3o apresentou o descritivo do
mecanismo  para acompanhamento dos  resultados
educacionais no municipio, ndo atendendo as exigéncias da
clausula 8.2 do edital e a clausula 1.1 de seu ANEXO VII,
sendo este mais um item ndo apresentado para avaliagdo,
fato que justificou a Comissdo Especial de Educacdo ter
julgado como desclassificada a proposta apresentada pela
empresa citada. Nada mais havendo a tratar, encerrando esta
sessdo as quinze horas e trinta minutos, lavrou-se o presente
adendo que depois de lido e aprovado vai assinado pela
Comisséo.

Izabel Cristina de Oliveira Luiz - Cristiane Moreira Fadini
Paulo Cezar Migliaceo de Carvalho Junior
Patricia Teixeira de Lima Romao

Marlene Luiz - Roseli Panicacci Franco de Oliveira

VIII) Atos Oficiais
PORTARIA 4.745, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Albertina, no uso de suas
atribui¢des legais e de conformidade com as Leis em vigor,
e em especial com o art. 33, inciso II alinea "a" da Lei
Orgénica Municipal e,

Considerando o disposto no art. 146 da Lei Complementar
n° 14, de 31 de agosto de 2010;

Considerando o requerimento n° 31.780 efetuado pela
servidora e autorizado através do despacho do Prefeito
Municipal;

RESOLVE:

Art.  1° Fica concedido a licenga prémio, a servidora
JOAQUINA CARRIEL DA ROSA GONCALVES
portadora do MASP. 14.110, ocupante do cargo efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS/EXTERNOS no
periodo de 10/04/2017 a 08/06/2017 referente ao periodo
aquisitivo 20/03/2007 a 19/03/2017, a partir desta data.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo a data de 10/04/2017.

Prefeitura Municipal de Albertina, 10 de Abril de 2017.

Jodo Paulo Facanali de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 4.746 DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O Prefeito Municipal de Albertina, Estado de Minas Gerais,
no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com as
leis em vigor, e em especial com o art. 33, inciso II alinea
“b” da Lei Organica Municipal, e

Considerando, a necessidade da Administracdo Municipal
em zelar pela boa prestacdo de servigo publico a sociedade,

Considerando, as atribuigdes e as responsabilidades proprias
do cargo de Motorista,

Considerando, finalmente a supremacia do interesse publico
e a discricionariedade da Administragdo Municipal para
lotar seus servidores de acordo com a melhor conveniéncia
para aturem de acordo com suas fungdes,

RESOLVE:

Art. 1° Lotar o servidor JOSE DONIZETTE DE MELLO,
portador do MASP. 14.340, ocupante do cargo de Motorista,
reintegrado por forca de decisdo liminar no processo
MANDADO DE  SEGURANCA N°  0005675-
68.2016.8.13.0349/16.000567-5, para exercer suas fungdes
na Secretaria de Administracdo / Diretoria de Obras e
Servigos Publicos.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial
oart. 2° da Portaria n°4.491, de 14 de junho de 2016.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura Municipal de Albertina/MG, 10 de abril de 2017.

Jodo Paulo Facanali de Oliveira
Prefeito Municipal

1X) Concursos Piblicos
Nao ha publicagio.

X) Publicacdes Diversas
Nao ha publicagio.

XI) Poder Legislativo
Nao ha publicagio.
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