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1) Gabinete do Prefeito

Nao ha publicagdo.

1) Secretaria de Administracio
EDITAL 005/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
ADMISSAO VIA CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO PARA O EXERCICIO DE

2013.
O Municipio de Albertina, no uso de suas atribuigdes legais
e nos termos da Lei Complementar n° 14, de 31 de agosto de
2010, Lei Complementar n°® 24, de 27 de outubro de 2011 e
Lei Complementar n° 26, de 30 de novembro de 2011, torna
publico, que se acham abertas as inscri¢des para o cargo de
PROFESSOR 11, o qual sera preenchido em nimero e
forma nos termos deste edital, em carater temporario.
1- CANDIDATOS
Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, os
candidatos que apresentarem os documentos que preencham
os requisitos do item 2 constante neste edital.
2 — DAS VAGAS E REQUISITOS

Nome Descricao Qtde Habilitagao
do Aulas
Cargo
Cargo | Professor II — | 14  aulas | Curso superior
HISTORIA semanais com

licenciatura
plena em
Historia

3 — DAS INSCRICOES:

3.1 - O candidato que desejar concorrer as vagas constantes
no item 2 devera realizar a inscrigdo preenchendo o
formulario proprio, no periodo de 13/09/2013 a 17/09/2013,
junto a Secretaria de Educagdo do Municipio, situada a Rua
Luiz Ferrari n° 160, Centro, com o Sr. Paulo Cezar Guerino
no horariode 8 as 11 edas 13 as 17 h.

3.2 - O candidato devera tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos no edital que regem o Processo Seletivo
Simplificado antes de realizar sua inscrigdo.

3.3 - Sera cancelada a inscrigdo caso o formulario se
apresente ilegivel e/ou incompleto.

3.4 - Qualquer informagdo falsa ou inexata por parte do
candidato no formulario de inscrigdo, apurada em qualquer
época, implicara a perda de todos os direitos ao Processo
Seletivo Simplificado.

3.5 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste edital,
bem como conhecimento e aceitagdo das normas legais
deste municipio de Albertina.

3.6 - Niao sera aceita inscrigdo via fax-simile, e/ou
extemporanea.

3.7 - Como comprovante de conclusdo de curso superior,
para a inscrigdo em quaisquer dos cargos previstos neste
edital, somente sera aceito o diploma devidamente
registrado do candidato.

3.8 — O candidato podera se inscrever para os cargos que
desejar, ciente no entanto, que como o ano letivo ja estd em
curso, tera que se adaptar aos horarios determinados pela
Secretaria ~ Municipal de Educagdo e eventualmente,
sujeitar-se a atuar nos horarios matutinos, vespertinos e
noturno.

3.9 — No ato da inscrigdo ¢ obrigatorio que o candidato
firme declaragdo de que ndo acumula cargos publicos, ou
que se acumula, o faz na forma da Constituigdo Federal e
das Leis Vigentes.

3.10 — No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar
copia de todos os seus titulos, afim de que estes sejam
objetos de contagem na pontuagdo que definira sua posi¢ao

na ordem classificatoria dos inscritos. Em nenhuma hipotese
sera aceita a apresentagdo condicional ou a posteriori de
titulos, sendo assim contados unica e exclusivamente
aqueles apresentados por ocasido da inscri¢do do candidato.
4 - DA CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS

4.1 — Os inscritos serdo classificados considerando-se o
seguinte:

4.1.1 - Com pos graduagdo e ndo concursados para serie ou
contetdo;

4.1.2 — para série ou conteudo especifico;

4.1.3 — para série ou conteudo afim; e

4.1.4 — para série ou outro conteudo.

4.2 — A fim de formar a pontuacdo de cada candidato, os
titulos serdo considerados nesta selecdo publica, com as
pontuagdes observando o seguinte limite:

4.2.1 — Diploma de Graduagao

01 ponto

4.2.2 — Certificado de P6s Graduagdo em qualquer area

02 pontos

4.2.3 — Certificado de Pés Graduagio no conteudo
03 pontos

4.2.4 — Certificado de Mestrado em qualquer area
05 pontos

4.2.5 — Certificado de Mestrado no contetido
06 pontos

4.2.6 — Certificado de Doutorado em qualquer area
07 pontos

4.2.7 — Certificado de Doutorado no contetido
08 pontos

4.3 — A titulagdo do candidato podera ser comprovada com
mais de um titulo, neste caso, somando-se de acordo com os
critérios do item 4.2 ¢ suas subdivisdes, cada um dos titulos.
4.4 — No caso de empate classificatorio dos inscritos, usar-
se-a como critério de desempate o seguinte:

I— maior tempo de servigo publico municipal em Albertina;
1T — maior tempo de servigo publico na fungéo;

IIT — maior tempo de servigo publico em outra fungdo; ou

IV — maior idade do interessado.

4.4.1 — Tanto na classificagdo geral quanto nos casos de
empate, sempre, tera preferéncia o candidato que tiver
formagao especifica na area para qual se inscreveu.

4.4.2 - Os candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, completados até o ultimo dia do prazo de
inscri¢do, terdo preferéncia sobre os demais, na hipotese de
empate, adotando-se como primeiro critério de desempate,
nesse caso, a idade mais elevada, nos termos do art. 27,
paragrafo tinico, da Lei n° 10.741/2003.

5 - DA VALIDADE E DURACAO

5.1 - O processo seletivo terd validade para o exercicio de
2013.

6 — DO RESULTADO

6.1 — A apuracdo do resultado deste processo seletivo
simplificado sera feita por comissdo constituida pela
Diretora Municipal de Educagdo e pelos dois Diretores
Escolares do Municipio.

6.2 — A comissdo formada pelos membros descritos no item
6.1 tera prazo de dois dias Uteis para apurar o resultado
relativo a este processo simplificado de contratagao.

6.3 — Da apuragdo referente ao item 6.2 a comissdo
publicara sua decisdo no primeiro dia util seguinte.

6.4 - O resultado da classificagdo final, na forma do item
6.3, sera afixado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Albertina, na forma da Lei Organica.

7 - DOS RECURSOS

7.1 - Os recursos contra o resultado da classificagdo apurada
no processo seletivo simplificado de contratagdo, serdo
aceitos no prazo maximo e improrrogavel de dois dias uteis
a contar do dia subseqiiente ao da publicagio do resultado.
7.2 - Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados e
dirigidos a Comissdo Apuradora, s6 sendo aceitos se
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protocolizados junto a Prefeitura Municipal de Albertina no
prazo citado no item 7.1.
7.3 - Os recursos interpostos fora do prazo mencionado no
item 7.1, nem serdo considerados pela comissdo, pois,
caracterizam-se intempestivos.
7.4 - Os recursos serdo julgados pela Comissdo Apuradora
no prazo maximo e improrrogavel de dois dias uteis da data
final do prazo estabelecido 7.1.
7.5 — Em nenhuma hipdtese podera ser juntado qualquer
documento novo por ocasido da interposi¢ao de recurso.
7.6 - Em hipoétese alguma serdo aceitos pedidos de revisao
de recurso ou recurso de recurso.
7.7 - Apds a eventual interposicdo de recursos contra o
resultado da classificagdo apurada no processo seletivo
simplificado de contratagdo, ¢ o devido julgamento, a
Comissdo publicara no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Albertina o resultado final deste processo
seletivo.
8 - REQUISITOS PARA CONTRATACAO
a) Nacionalidade brasileira;
b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
c) Estar em dia com as obrigagdes militares (se do sexo
masculino)
d) Ter no minimo 18 anos completos na data da contratagao;
e) Ter aptidio fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes da fungdo, constatado por Atestado Médico do
Servigo Municipal de Saude de Albertina;
) Nao ter sido aposentado por invalidez;
g) Apresentar todos os documentos necessarios e
compativeis com o exercicio da fungdo, por ocasido da
contratagdo;
h) Cumprir as determinagdes deste edital,
i) Apresentar todos os documentos requisitados pelo
departamento de pessoal da Prefeitura do Municipio de
Albertina.
9 DA CONTRATACAO
9.1 - A quantidade maxima de aulas atribuidas ao professor
sera de 20 aulas semanais e 90 aulas mensais, obedecida a
inscrigdo respectiva e a competente classificagdo apurada e
publicada.
9.2 - A inscrigdo vincula, se classificado o candidato, a que
lhe sejam atribuidas no maximo as aulas para as quais se
inscreveu, porém, aceita de antemao o candidato, eventuais
diminui¢des de aulas em virtude de remanejamento ou
ajuste de turmas pela Secretaria de Educagao.
9.2 - O valor da hora aula para o Professor II — HISTORIA
¢ de RS 10,40 (dez reais e quarenta centavos);
10 — DISPOSICOES FINAIS
10.1 - Todas as inscrigdes serdo encaminhadas a Comissao
de Apuragao.
10.2 - A admissdo dos candidatos classificados sera por
prazo determinado e dar-se-4 nos termos da Lei
Complementar n° 14/2010 e Lei Complementar n°® 24/2011,
com vinculagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social.
10.3 - Os candidatos classificados para o cargo ndo terdo
direito ou opgdo de escolha dos turnos e do local de
trabalho, bem como da série nas quais deverdo lecionar,
ficando tal determinacdo a cargo exclusivo da Secretaria de
Educacao.

Albertina/MG, 11 de setembro de 2013.

Rovilson Edivino Ferreira
Prefeito Municipal

O Servigo de Vigilancia Sanitaria da Secretaria de Satde do
Municipio de Albertina, Estado de Minas Gerais, torna
publica a emissdo do seguinte Alvara Sanitario:

Razdo Social/Nome: José Carlos Vaz - ME

CNPJ/CPF: 01.457.408/0001-50

Endereco: Rua Luiz Ferrari, 429 - Centro

Registro na VISA: 8.8.001/2005

Data de Expedigao: 11/09/2013

Data de Validade: 11/09/2014

Prefeitura Municipal de Albertina, 11de setembro de 2013.

Henrique Eduardo Mariotti
Fiscal de Saude Publica
MASP 14092

V) Controladoria Geral do Municipio
Nao ha publicagéo.

VI) Diretoria de Assisténcia Social
Nao ha publicagéo.

VII) Licitacdes e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALBERTINA -
PROCESSO LICITATORIO N°0094/2013 - PREGAO
PRESENCIAL N°020/2013. A PMA/MG torna publico que
realizara Pregdo Presencial, tipo menor preco unitario, para
contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servico de coleta e transporte de residuos de caixas de
ligagdo (rede de esgoto) e tubulagdes de aguas pluviais em
vias  publicas, com caminhdo combinado de
hidrojateamento. O Edital estd disponivel a partir do dia
11/09/2013, na sede da Prefeitura e no site
www.albertina.mg.gov.br. Credenciamento: até as 09h00 do
dia 26/09/2013. Certame: as 09h15 do dia 26/09/2013, na
sede da Prefeitura. Fone: (35)3446-1333. Regivani C.
Fulaneti, pregoeira.

VIII) Atos Oficiais
PORTARIA N°. 3.579 DE 11 DE SETEMBRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Albertina, no uso de suas
atribui¢des legais em vigor, ¢ em especial com o art. 33
incisos II “a”, com combinado com o art. 116 inciso IX da
LOM;
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido a servidora ISABEL CRISTINA
REGASSO GOMES, portadora do MASP. 14.282
contratada para o cargo de Professor II.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Albertina, 11 de setembro de 2013.

Rovilson Edivino Ferreira
Prefeito Municipal

1X) Concursos Publicos
Nao ha publicagdo.

X) Publicacdes Diversas
Nao ha publicagéo.

11I) Secretaria de Educagio
Naio ha publicagéo.
1v) Secretaria de Saude

EXTRATO DE ALVARA SANITARIO

XI) Poder Legislativo
Naéo ha publicagdo.
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